          

雅安职业技术学院二届五次教代会提案办理

暨二届六次教代会提案审查报告

教代会提案委主任    陈 明

各位代表、同志们：

我受学院第二届教代会提案工作委员会（以下简称“提案委”）委托，向大会报告二届五次教代会提案办理暨二届六次教代会提案审查情况，请予审议。
   一、 二届五次教代会提案办理情况
   2018年二届五次教代会共征集到提案26件，其中关于制度建立与完善的提案5件，关于职工后勤保障与服务的提案5件，关于院内岗位设置、津贴分配的提案7件，关于教学管理的提案2件，关于职工体检的提案3件，关于交通的提案2件，其它方面2件。经提案委和工会委员会审议并报党委会研究同意，决定立案4件，作为意见建议22件。2018年5月8日召开二届五次教代会后，院工会及时发出《雅安职业技术学院工会委员会关于公布二届五次教代会提案审议结果的通知》（雅职院工〔2018〕4号）。

学院党委高度重视提案工作，为进一步落实提案的办理，学院党政办随即下发了《关于办理二届五次教代会提案的通知》（雅职院委办〔2018〕5号）。提案委根据该通知庚即将4件立案提案、22件意见建议报分管院领导批示后转承办部门具体办理并答复提案人。部门办理提案件数为：人事处11件，工会办4件，党政办3件，后勤处3件，教务处2件，重建办、图书馆、师范学院各1件。 

各承办部门认真按照通知要求和《雅安职业技术学院教职工代表大会提案工作实施细则》（雅职院工〔2016〕1号）的要求，本着对学院发展负责、对提案代表负责的态度，严谨、认真办理提案。通过听取意见建议、实地了解情况、加强调研等，对每份提案给予了书面答复。提案办理过程中，提案委按要求认真做好提案督办工作。

26件提案于2018年12月均办理完结，其中4件立案提案中，已列入计划并正在推进中的1件（在经开区校区新建教师宿舍），列入解决计划的1件（教室多媒体联网）；暂缓解决2件（建立定期对行政人员岗位定级机制、岗位重新设置），由于此内容政策性强、涉及面广、难度大，相关部门需做充分、科学的调研和论证，现已列入2019年党委重点工作进行推进。22件意见建议中，已解决14件；暂缓解决6件，暂缓解决的均涉及院内岗位设置和内部津贴发放，已与内容相近的立案提案中的2件同步列入下一步解决计划中；无法解决的2件（学院和附属医院职工及就诊病员停车难问题，在青年路校区成立教职工未成年子女托管机构），均为条件不具备或政策所限，我院目前自身无法解决的事项。4件立案的提案人对承办部门的答复均表示满意。22件意见建议的提案人对承办部门的答复表示满意的18件、基本满意的3件、不满意的1件。总体上，提案人对2018年提案办结的满意率为96.1%。 

提案的办理和答复情况概括如下：

关于在经开区校区新建教师宿舍的提案:新征用地正在进行整体规划设计，其中教职工宿舍已纳入规划，正在按程序推进中。关于教室多媒体联网问题的提案：经开区校区网络已于2018年9月完成建设并全面投入使用，教室多媒体已全部联网；青年路和育才路校区网络的优化改造提升工作现正加快推进，按计划将于今年8月30日前完成，届时所有教室的多媒体全部完成联网改造。

关于建立定期对行政人员岗位定级机制、岗位重新设置、津贴系数调整、课时费计算等涉及学院内设岗位和津贴发放办法方面的提案：学院现有的行政人员岗位及各等级依据的是2009年学院制定的内设岗位设置体系，2013年对当时符合条件的人员统一进行过一次岗位等级的变动；随着学院的发展，各部门的人员、工作内容和工作量都有很大的变化，当初的行政人员岗位等级设置与现状的适配度逐渐降低，在一定程度上影响了行政人员的工作积极性，确需适时进行科学的调整。但因原有的内设岗位设置体系缺乏定期调整的机制，加上岗位调整具有很强的全局性和联动性，即使对某一项岗位等级系数的调整也都关系到其他岗位等级人员的切身利益的变动。为了彻底解决上述的问题，只有在进行深入的分析、调研、考察、研究后，完成科学、合理的定编、定岗、定责、定员，形成新的岗位设置体系的前提下的调整才具有公平性。该项工作已经纳入今年重点工作任务中，人事处已经启动相关工作。

关于编制《雅安职业技术学院制度汇编》的提案：党政办已对学院建院以来的各类制度进行了梳理、汇总，结合制度“废改立”的要求，目前各职能部门正在进行修订。关于学院成立名师工作室的提案：学院支持成立名师工作室。目前，学院已有四川省首批职业院校“双师型”名师工作室和两个院级大师工作室（雅安藏茶传承人甘玉祥大师工作室和荥经砂器制作传承人朱庆平大师工作室）。成立名师工作室，以正常行政报告方式办理较为适合，即牵头部门向学院提出申请，由学院组织相关专家论证，最后经学院研究批准后成立。关于加强对在编不在岗人员归口管理的提案：根据雅安职业技术学院文件《关于明确郑晓明等四位同志管理归属的通知》（雅职院人〔2018〕8号)规定，在编不在岗人员在正式退休前，均归原工作部门管理，人事处也将积极会同相关部门关心关注此类人员。关于加强青年路教室多媒体等教学用具管理的提案：相关部门定期检查多媒体等教学用具，发现问题及时解决。关于关注教职工身体健康、变隔年体检为每年体检，为年满35周岁以上的女教职工安排每年一次妇科检查方面的提案：根据雅职院工办〔2018〕4号文，现学院教职工体检已调整为向每位教职工发卡的形式进行，体检时间由原来的当年度延长至第二年的10月底，时间跨度为两年，体检费用较原标准也有所增加，且女性职工体检费用高于男性职工，教职工可以根据自身情况自由安排时间、选择相关项目进行体检。关于调整青年路工间操地点的提案：青年路校区由于距离对面居民生活区较近，为了不对居民生活造成噪音污染，因此工间操音乐播放形式仍为音响播放，但工间操地点可分为集中和分散的形式进行，全院教职工在不影响工作的前提下，可在走廊、办公室、操场等地根据自身实际情况进行。关于学校食堂增开教职工窗口的提案：已在青年路校区食堂开设教职工窗口，从实际运营情况看，去就餐的教职工不多。已向食堂管理方提出要求，尽量满足教职工的需求。关于青年路校区配备教师休息、取开水室的提案：已落实青年路校区B101、育才路校区实训楼511作为教师休息室，已配置适当的沙发、桌椅和取水设备。关于购入CNKI等期刊、论文检索途径的提案：学院已购买中国知网“中国学术期刊网络出版数据库（六个专辑）”、“中国优秀硕士学位论文全文数据库（六个专辑）”、“中国博士学位论文全文数据库（六个专辑）”，全院师生均可通过校园网访问下载，同时开通100个漫游账号供教职工校外使用。关于增加经开区校车班次接送的提案：由于经开区校区上课老师的往返时间不统一，定时安排校车的使用率较低，资源浪费较大，所以目前暂不考虑增加经开区校车接送班次。关于解决学院和附属医院职工及就诊病员停车难问题的提案：学院目前不具备条件建设立体停车场。关于在青年路校区成立教职工未成年子女托管机构的提案：相关政策、人员、场地、安全、管理等方面涉及面广，目前不具备相应条件开办。
院工会于2019年4月9日召开工会工作会，工会委员、各专委会委员和各工会小组长参会，会上，对二届五次教代会提案工作进行了总结，对办理情况进行了通报。26件提案表及其办理答复已全部交工会办归档管理。

二、 二届六次教代会提案征集与立案审查情况

根据学院召开二届六次教职工代表暨会员代表大会的工作要求，按照《雅安职业技术学院教职工代表大会提案工作实施细则》，学院工会于2019年3月6日发出了《雅安职业技术学院工会委员会关于征集二届六次教职工代表暨会员代表大会提案的通知》（雅职院工〔2019〕1号），并抄送各党总支（直属党支部）。4月9日召开了工会工作会，对二届六次教代会提案征集再次提出了完成时间、数量、质量方面的要求。各工会小组在党总支（直属党支部）领导下认真组织了提案征集工作。

截至4月21日，学院提案委共征集到11个工会小组（分工会）的提案25件，提出代表和附议代表共83人次。

从提案数量看，本次与二届五次提案26件基本持平。有三个工会小组本次未递交提案，提案委以后将在院工会领导下进一步做好相关工作。

从内容上主要分为以下8类：

1.关于优化校园环境、后勤保障与服务的提案7件，占28%；

序号：5、9、12、13、21、22、24

2.关于加强师资队伍（含辅导员队伍）建设的提案5件，占20%；

序号：1、3、8、16、17 

3．关于优化院内岗位设置、津贴分配的提案5件，占20%；

序号：10、11、14、19、23

4.关于加强产教融合、创新创业方面的提案2件，占8%；

序号：4、7

5.关于加强内部管理、优化办事流程的提案2件，占8%；

序号：6、15

6.关于加强信息化建设的提案1件，占4%；

序号：2

7.关于优化单独招生的提案1件，占4%；

序号：20

8.其它方面的提案2件，占8%。

序号：18、25

其中属重提内容的5件，占提案总数的20%，集中在食堂服务、院内岗位设置、津贴分配等方面。

学院提案委严格按照提案工作实施细则,对25件提案进行了认真细致的整理、登记、分类和研究，提出了初步意见。

4月22日上午，学院工会召开了提案工作专题会，工会主席、提案委成员、工会办人员、拟承办提案的相关职能部门负责人参加会议。大家对25件提案进行了逐项讨论，经集体研究，提出了对二届六次教代会提案的拟办理意见，并报一届9次党委会同意，决定立案4件，作为意见建议的提案21件。

各位代表，教代会提案是教职工行使民主权利、参与学院民主管理的重要形式，是教职工通过教代会反映愿望和要求的重要载体。在学院全面加强内涵建设，推进省优质校和“双一流”建设的关键发展时期，希望代表们根据学院第一次党代会精神，围绕学院中心工作、重点工作，结合学院发展遇到的新情况、新问题，全面听取、收集广大教职工意见和建议，积极建言献策，推动学院更好地建设发展。提案委将一如既往以对学院和代表高度负责的精神，认真履行职责，认真做好提案落实工作中的督查督办，努力做到件件有着落，案案有交待，并在下一次教职工代表大会上汇报提案办理情况。

附件：雅安职业技术学院二届六次教代会提案审议结果汇总表

                                      雅安职业技术学院工会

提案工作委员会

                             2019年5月7日

雅安职业技术学院二届六次教代会提案审议结果汇总表

	序号
	编号
	类别
	提案名
	提案人
	所属工会

小组
	提案办理

	
	
	
	
	
	
	承办部门
	协办部门

	1
	2019L1
	立案
	关于成立院级师德师风、学术诚信委员会的建议
	罗小莉、李成忠、杨泽刚
	第八工会小组
	人事处
	教务处

科研处

	2
	2019L2
	立案
	关于建立共享信息数据库，避免信息重复统计的建议
	杨泽刚、罗小莉、

李成忠
	第八工会小组
	宣传统战部
	

	3
	2019L3
	立案
	关于明确专业负责人身份以及职责的建议
	李柚、张莉、

杨勇建
	第十一工会小组
	教务处
	人事处

	4
	2019L4
	立案
	关于组建学院附属幼儿园的建议
	袁素华、周晓琴、

廖君、姚婕
	第七工会小组
	师范学院
	重建办

后勤处

	5
	2019J1
	意见

建议
	关于教职工家属区实行物业管理的建议
	李晓林、李成忠、

胡祥昌
	第五工会小组
	后勤处
	离退休处

	6
	2019J2
	意见

建议
	关于在教室、实验室内设置手机管理柜的建议
	祝继英、宋健、

卫宁、卢永丽
	临床医学院（附属医院）分工会
	教务处
	后勤处

	7
	2019J3
	意见

建议
	关于成立创新创业学院的建议
	刘永恩、彭裕红、

范雪峰、陈文志、

吴恙
	第四工会小组
	招就处
	教务处

团委

	8
	2019J4
	意见

建议
	关于专职辅导员职称评审若干问题的建议
	王伟才、姚婕、

刘永恩
	第四工会小组
	人事处
	学生处

	9
	2019J5
	意见

建议
	关于在三校区建设电动车和电瓶车充电设施的建议
	廖伟强、郑晓峰、徐维
	第四工会小组
	后勤处
	保卫处

	10
	2019J6
	意见

建议
	关于制订节假日值班津贴标准的建议
	郑晓峰、刘晓璐、徐维
	第四工会小组
	人事处
	


	序号
	编号
	类别
	提案名
	提案人
	所属工会

小组
	提案办理

	
	
	
	
	
	
	承办部门
	协办部门

	11
	2019J7
	意见

建议
	关于团总支书记和组织委员工作职责以及岗位设定的建议
	杨勇建、张莉、

廖君
	第十一工会小组
	组织人事处
	团委

	12
	2019J8
	意见

建议
	关于食堂单独开设教工窗口的建议
	姚婕、周晓琴、

袁素华、廖书娟
	第七工会小组
	后勤处
	

	13
	2019J9
	意见

建议
	关于校园直饮水系统定期管理检测的建议
	姚婕、廖君、

袁素华、廖书娟
	第七工会小组
	后勤处
	

	14
	2019J10
	意见

建议
	关于一月以上进修培训计算工作量给予补贴的建议
	陈俊、周晓琴、袁素华、廖书娟
	第七工会小组
	人事处
	

	15
	2019J11
	意见

建议
	关于优化养老保险、职业年金业务办理流程的建议
	何凯、吴恙、

代英
	第二工会小组
	人事处
	计财处

	16
	2019J12
	意见

建议
	关于提升行政兼课教师参与教学和专业建设能力的建议
	胡祥昌、杨剑、

胥秀文
	第五工会小组
	人事处
	教务处

	17
	2019J13
	意见

建议
	关于增加行政兼课人员培训深造机会的建议
	吴恙、陈文志、

刘永恩
	第一工会小组
	人事处
	教务处

	18
	2019J14
	意见

建议
	关于为教职工购买互助医疗保险的建议
	唐德强、陈文志、吴恙
	第一工会小组
	工会办
	

	19
	2019J15
	意见

建议
	关于合理设置工作岗位，完善岗位晋升制度的建议
	万里、郭英才、

杨剑
	第二工会小组
	人事处
	

	20
	2019J16
	意见

建议
	关于优化单独招生专业结构，提升我院优势专业生源质量的建议
	万里、郭英才、何凯、杨剑
	第二工会小组
	招就处
	教务处


	序号
	编号
	类别
	提案名
	提案人
	所属工会

小组
	提案办理

	
	
	
	
	
	
	承办部门
	协办部门

	21
	2019J17
	意见

建议
	关于规范青年路校区停车场管理的建议
	高运荣、胡晓伶、付志娟
	第十工会小组
	保卫处
	后勤处

	22
	2019J18
	意见

建议
	关于改善师生食堂就餐质量的建议
	陆小路、吴贤雯、毛融
	第十工会小组
	后勤处
	

	23
	2019J19
	意见

建议
	关于调整计算机实训中心实验员准备课时津贴计算方案的建议
	何敏、王梅、

吕波
	第十二工会小组
	人事处
	

	24
	2019J20
	意见

建议
	关于在青年路校区南大门进门后的两边过道架子上种植紫藤的建议
	彭怀晴、付亚康、张贤志
	第三工会小组
	后勤处
	

	25
	2019J21
	意见

建议
	关于租借给骨干教师每人1台笔记本电脑的建议
	彭怀晴、付亚康、张贤志
	第三工会小组
	党政办
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